
 
 

 

 : د ینما  یم یسماتک دعوت به همکار انیاز دانشجو ریز ی عنوان شغل 15جهت استخدام  پرداز  امیپ   یارتباط یشرکت مهندس

  :تیامن  اتیکارشناس مرکز عمل

 جنسیت : مرد و زن 

 محل فعالیت : تهران 

 شرایط احراز : 

  LPIC1 حداقل توانایی کار و تسلط بر سیستم عامل لینوکس •

  تجهیزات شبکهآشنایی با مفاهیم و   •

 )مزیت محسوب میشود  CEH گذراندن دوره(های مقابله با آندانش مناسب در حوزه شناسایی انواع حملات سایبری و روش  •

 .سابقه کار در مشاغل امنیت شبکه و مراکز عملیات امنیت مزیت محسوب می شود •

 

  تماس  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل

 

 :کارشناس نصب و استقرار نرم افزار

021-22886630 

 جنسیت : مرد و زن 

 محل فعالیت : تهران 

 : شرایط احراز 

 ی دانش شبکه و توانایی شناخت شبکه مشتر  •

 Active Directory افزار از طریق و توانایی انتشار نرم  Active Directory آشنایی با  •

 آشنایی با ویندوز سرور و لینوکس  •

 آشنایی با مفاهیم امنیت   •

 

 امتیازی : مهارت های 

 ها Load Balabcerها،  VPN Serverها،  Firewall تجربه استفاده از تجهیزات امنیتی و زیرساختی نظیر •

 Python توانایی برنامه نویسی به زبان •
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  تماس  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل

 : یتیامن ی کارشناس مقاوم ساز

 جنسیت : مرد و زن 

 یا اصفهان  محل فعالیت : تهران 

 شرایط احراز : 

 تخصص کافی در شبکه )توپولوژیها، پروتکلها، تجهیزات سوییچینگ و روتینگ و ...( •

 تخصص کافی در امنیت شبکه )آشنایی با مفاهیم، تجهیزات، پروتکلها(  •

 تخصص کافی در سیستمهای عامل و سرویسها  •

 مقاوم سازی امنیتیتخصص کافی در مفاهیم   •

 آشنایی با زیرساخت مجازی سازی  •

 

  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل تماس

021-22886630 

 

 : شبکه ت یکارشناس  امن

 جنسیت : مرد و زن 

   محل فعالیت : تهران 

 شرایط احراز : 

 : دانش و مهارت مورد نیاز

 هامسلط به شبکه های کامپیوتری، تجهیزات شبکه، سرویس ها و پروتکل   •

  (CCNA) و سیسکو ( MCITP) مفاهیم دوره های مایکروسافت   مسلط به •

  VPN مسلط به سرویس های امنیتی شامل فایروال و •
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  LPIC1 مسلط به به سیستم عامل لینوکس در حد •

 

 : شرح شغل و مسئولیت ها

 

 .مستقر میسازدکارشناس شبکه پشتیبان محصولات امنیت پیام پرداز، محصولات شرکت را در محیط مشتری نصب و   •

 .ئه می نمایدابه مشتری جهت استفاده بهینه از محصول و مشخصه های آن مشاوره های لازم را ار  •

مشکلات پیش آمده را پیدا کرده و آن را برطرف می نماید و یا مشاوره های لازم به مشتری جهت رفع مشکلات مربوطه   •

 .را ارائه می نماید

تری موجب عدم عملکرد صحیح محصول شود مشاوره و کمک لازم به مشتری  در مواردی که مشکلاتی در شبکه مش  •

 .جهت یافتن و رفع آن را ارائه می نماید

 

  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل تماس

021-22886630 

 

 :کارشناس  تست نرم افزار

 جنسیت : مرد و زن 

 اصفهان  محل فعالیت : 

 

هستید، به ما اگر نیرویی با انگیزه و باتجربه هستید که به رشد و یادگیری در کنار افراد حرفه ای علاقه مند  *

 *بپیوندید

 تست دستی نرم افزار •

 سازی سناریو تست اتوماتیک نرم افزارطراحی و پیاده •

 Acceptance و Functional طراحی تست های •

 ,Performance, Scalability, Functional, Stress, Integration سازی تست هایطراحی و پیاده •

Usability و … 

 Definition of Done همراهی با مدیر محصول برای تدوین •

 :ها و شرایط احراز شغلمهارت

 :فنی

 افزاری، طراحی و اجرای سناریو های تست نرم افزار های نرممهارت تحلیل سیستم •
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 ر تیمی و مشتاق برای یادگیریدارای پشتکار ، روحیه ی کا •

  دقت، توجه به جزئیات و با حوصله •

 خلاقیت •

 :فردی

 علاقمندی به کار در حوزه تست نرم افزار  •

 نویسی پایتون آشنا به زبان برنامه •

 آشنا به مفاهیم شبکه •

 :شوندهای زیر مزیت محسوب میمهارت

 

 اشنایی با جاوااسکریپت •

 افزارنرمسابقه کار در حوزه تست  •

  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل تماس

021-22886630 

 

 : تونیپا سیبرنامه نو

 جنسیت : مرد و زن 

 اصفهان  محل فعالیت : 

، معماری های سه لایه  rest-framework نیاز داریم. دانستن Django ما به نیرویی با انگیزه و باتجربه در زمینه پایتون و

مدیریت پروژه و انواع روش برای ما ارزشمند است. نیروهای ما در محیطی فعال با تکنولوژی های نوین  micro-service و

و .... کار می کنند. کار ما توسعه ابزارهای مدیریت شبکه به ویژه مسائل   CD/CI ،unit test ،git های جدید توسعه همانند

انتخاب   مربوط به امنیت شبکه است لذا، افرادی که به این مباحث آشنا باشند و یا مشتاق به یادگیری باشند، در اولویت

 .دخواهند بو

 

  :مهارت های ضروری 

  Python مسلط به برنامه نویسی •

 آشنایی با لینوکس  •
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 آشنایی با مفاهیم شبکه •

 

 :مهارت های امتیازی

  Django-rest framework آشنایی با •

  ... و agile/scrum ،git ،CI/CDآشنایی با مفاهیم مدیریت کد،  •

   آشنایی با ابزارهای مانیتورینگ شبکه •

 مفاهیم و ابزارهای تست نرم افزار و شبکهآشنایی با  •

  Rest API آشنایی با مفاهیم •

 ای در لینوکس تسلط به مفاهیم لینوکس، و ابزارهای شبکه •

  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل تماس

021-22886630 

 

 : وب   سیبرنامه نو

 جنسیت : مرد و زن 

 اصفهان  محل فعالیت : 

 :مهارت های ضروری 

  ES6 و JavaScript مسلط به •

 Html5, CSS3 مسلط به •

 Rest Api سرویس ومسلط بر مفاهیم وب  •

 React یا Vue آشنایی با •

 

 :مهارت های امتیازی

 Django آشنایی با فریم ورک •

 Angular آشنایی با فریم ورک •

 

 :شرح وظایف و مسئولیت ها

 مشارکت در تیم توسعه جهت پیاده سازی مولفه های نرم افزاری مبتنی بر روالهای چابک  •

 های سمت سرور یکپارچگی آن با زیرساختافزار سمت کلاینت و حفظ توسعه نرم  •

 برای بهبود کاربری Back – End هاینویسهمکاری با برنامه •
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  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل تماس

021-22886630 

 

 : Angular  سیبرنامه نو

 جنسیت : مرد و زن 

 اصفهان  محل فعالیت : 

 :شرایط احراز

 Angular مسلط به •

 Typescript/Javascript مسلط به •

 CSS مسلط به •

 همکاری تیمیدارای روحیه یادگیری و  •

  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل تماس

021-22886630 

 

 : یکارشناس ارشد منابع انسان

 جنسیت : مرد و زن 

 اصفهان  محل فعالیت : 

 ، مدیریت )کلیه گرایش ها( MBAمهندسی صنایع،  :رشته تحصیلی

 سال سابقه کار در موضوعات منابع انسانی و رفتار سازمانی   5دارای حداقل  _

 

 :مهارت های ضروری 

 اشت و تعلق سازمانی پرسنلمسلط بر مفاهیم انگیزش، نگهد  _

 مسلط بر مباحث مدیریت عملکرد، توانمندسازی و جانشین پروری _

 آشنا به برنامه ریزی استراتژیک منابع انسانی  _

  دارای مهارت های پژوهشی _
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  معتبر مزیتIT متقاضیان دارا تحصیلات دانشگاهی ممتاز و همچنین تجربه فعالیت در حوزه منابع انسانی در شرکت *

 .محسوب می شود

 

  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل تماس

021-22886630 

 

 : js  سیبرنامه نو

 جنسیت : مرد و زن 

 اصفهان  محل فعالیت : 

 :مهارت های ضروری 

 JS مسلط به زبان برنامه نویسی •

 

 :مهارت های مطلوب

 آشنایی با مفاهیم بلاکچین، رمز ارز، کریپتوکارنسی  •

 

  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل تماس

021-22886630 

 

 : یطراح تجربه کاربر

 جنسیت : مرد و زن 

    اصفهان  یا تهران )دورکاری(محل فعالیت : 

-large) مقیاس بزرگ (enterprise) برای کار روی محصولات سازمانی طراح تجربه کاربریما در پیام پرداز به دنبال یک 

scale)  ارتباطات در کشور، با سابقه ای طولانی، دارای  و پیچیده هستیم. پیام پرداز به عنوان پیشران امنیت اطلاعات و

 .محصولات متعدد و پیشتاز در زمینه امنیت اطلاعات و شبکه های کامپیوتری میباشد
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شما در این موقعیت، فرصت کار بر روی محصولات بزرگی را خواهید داشت و میتوانید تاثیر فراوانی از خود به جای بگذارید.  

 ..ار کلیدی و مهم است و سمت و سوی محصول را مشخص میکنددر تیم ما نقش بسی UX طراح

 

 مسئولیت های اصلی 

 انجام تحقیقات کاربری جهت شناخت نیازمندی ها        •

 تحلیل نیازمندی ها         •

 ایده پردازی و بررسی رقبا جهت طراحی راه حل         •

 (Wireframe, Mockup, Prototype) ارائه راه حل در قالب های مورد نیاز       •

 تست طراحی ها جهت اعتبارسنجی آن ها        •

 همراهی با توسعه دهندگان جهت اجرا کردن طراحی ها         •

 دریافت بازخورد         •

 :دانش/مهارت های تخصصی مورد نیاز

 و طراحی )فرآیندها، متدها، اصول، الگوها و ...(  UX دانش نظری و درک مفاهیم         •

  شناخت و تحلیل نیازمندیدانش و مهارت        •

 دانش و مهارت طراحی راه حل        •

  دانش و مهارت طراحی بصری       •

 مهارت نمونه سازی        •

 دانش و مهارت طراحی تعاملی        •

 دانش و مهارت تحقیق تجربه کاربری        •

 مهارت ارائه، ارتباط و تعامل با دیگران        •

 

 مورد نیازدانش/مهارت های عمومی  

 سابقه کاری یا نمونه کار در زمینه طراحی تجربه کاربری یا زمینه های مشابه         •

 استفاده میکنیم Kanabn و Scrum ما از ترکیب .Agile آشنایی با فرآیندهای      •

  Gitlab مانند CID/CD توانایی و تجربه کار با سامانه های        •

 ها و مرور کدُ ....( های توسعه چابک )پالایش و طرح ریزی استوری مشارکت با تیم در روال        •

 مستندسازی حرفه ای و تمیز        •

  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل تماس

021-22886630 
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 : js  سیبرنامه نو

 جنسیت : مرد و زن 

 اصفهان  محل فعالیت : 

 :مهارت های ضروری 

 JS مسلط به زبان برنامه نویسی •

 

 :مهارت های مطلوب

 بلاکچین، رمز ارز، کریپتوکارنسیآشنایی با مفاهیم    •

 

  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل تماس

021-22886630 

 : اسکرام مستر

 جنسیت : مرد و زن 

 اصفهان  محل فعالیت : 

 :مهارت های ضروری 

 تسلط کامل به مفاهیم و فرایندهای چابک و به طور خاص اسکرام  •

 آشنا به مفاهیم مهندسی نرم افزار و کد نویسی تمیز  •

 ها و چالش های ارتباطی  مهارت کلامی ممتاز در مذاکرات و مواقع بروز ناسازگاری •

 

 :مهارت های امتیازی

 حداقل یک سال تجربه کار به عنوان اسکرام مستر  •

  .... نویس، ارزیاب ونویسی به عنوان برنامههای برنامهتجربه حضور در تیم •

 

 :شرح وظایف و مسئولیت ها

 ها برقراری ارتباط موثر و بهینه بین اعضای تیم توسعه جهت بهینه کردن تماس افراد تیم توسعه با سایر تیم •

 روانسازی تعاملات گروههای تیم برای کمک به تیم در جهت رسیدن به پتانسیلهای بالقوه •
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 و نظارت بر کارایی تیم  (... ,Daily, Retrospective, Review) ساماندهی و تسهیل جلسات اسکرام  •

  پیگیری جهت کشف به موقع اشکالات فرایندی در تیم توسعه در راستای ارتقای عملکرد تیم •

 های مناسب برای رفع مشکلات فرایندی تیم توسعهحل اطمینان از پیدا کردن راه  •

 ه در تیمها برای افراد تیم آموزش روالها و مفاهیم جدید مرتبط با روالها و قبلی مورد استفاد  •

 های مهم و قابل سنجش برای انجام درست فرایند اطمینان از وجود متریک •

 های زمانی مناسب آنها در بازهاطمینان از محاسبه درست متریک •

 

  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل تماس

021-22886630 

 : golang سیبرنامه نو

 جنسیت : مرد و زن 

 اصفهان  حل فعالیت : م

 شرایط احراز: 

 golang آشنا به زبان برنامه نویسی •

 دارای روحیه یادگیری و همکاری تیمی •

 

  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل تماس

021-22886630 

 

 : vue js سیبرنامه نو

 جنسیت : مرد و زن 

 اصفهان  محل فعالیت : 

 شرایط احراز: 
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 Vue.js سال سابقه کار با 2حداقل  •

 Vue.js تسلط بر •

 hooks و saga و Redux تسلط بر •

 CSS3 و HTML5 تسلط بر •

 +ES6 و جاوااسکریپت TypeScript تسلط و تجربه کار در استفاده از •

 RESTful API تسلط در کار با •

 های مختلف کد و توانایی نوشتن تست برای بخش TDD تسلط به •

 Responsive تسلط بر پیاده سازی صفحات •

 تسلط بر تولید مستندات •

 Git آشنایی با •

 .Net5 و .NetCore آشنایی با •

 در راستای پیاده سازی صفحات با پرفورمنس بالا  SEO آشنایی با مفاهیم •

 ها افزاری و ارائه راهکار برای حل آن ، ریشه یابی مشکلات نرمDebugging توانایی •

 Styled Components مانند CSS-in-JS هایتجربه کار با تکنولوژی  •

 npm, Webpack, Babel تجربه کار با •

 

  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل تماس

021-22886630 

 

 :شارپ  یس   سیبرنامه نو

 جنسیت : مرد و زن 

 اصفهان  محل فعالیت : 

 شرایط احراز: 

 .Net 5 و .Net Core و #C تسلط کامل بر •

 Entity Framework تسلط بر •

 SQL Server تسلط بر •

 ها  Design Pattern و Object Oriented Programming تسلط بر اصول •

 RESTful API تسلط بر •

 Unit Test آشنایی با •

 Git آشنایی با •
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 تسلط بر تولید مستندات •

 ها افزاری و ارائه راهکار برای حل آن ، ریشه یابی مشکلات نرمDebugging توانایی •

 Scrum هایو تجربه فعالیت در تیم Agile هایآشنایی با متدولوژی  •

 +ES6 و HTML5 و CSS3 و React آشنایی با •

 شودیت محسوب میمز Domain Driven Design آشنایی با •

 شودو پردازش تصویر مزیت محسوب می Microservice آشنایی با معماری •

  ذیل شماره با یا و ارسال  hr@payampardaz.com آدرس به را خود روزمه تا  شودمی درخواست داوطلبان کلیه از

 : فرمایند حاصل تماس

021-22886630 
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